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Sayın [İsim Soyisim],


Adres:
...... / ....... / 20....
Konu: Amiriniz Hakkında Uygunsuz Beyanda Bulunma
… / … / 20… tarihinde amiriniz Sayın [İsim Soyisim] ile aranızdaki olayın geçtiği öğrenilmiştir:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Bu olayın ardından, durumu protesto etmek amacıyla amiriniz hakkında aşağıdaki ifadeleri kullandığınız tespit edilmiştir:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 Bu ifadelerinizin çalışma arkadaşlarınız Sayın [İsim Soyisim] ve Sayın [İsim Soyisim] tarafından duyulduğu bildirilmiştir.
Amiriniz hakkında bu tür ifadeler kullanmanız, işyeri düzeni, disiplini ve huzuruyla bağdaşmayan bir davranış niteliği taşımaktadır. Bu nedenle, amirleriniz ve çalışma arkadaşlarınıza yönelik bu tür tutum ve söylemlerden kaçınmanız konusunda sizi ciddi şekilde uyarıyoruz.
Söz konusu davranışın tekrarı veya benzer nitelikteki bir eylemde bulunmanız durumunda, hizmet akdinizin feshedilebileceği tarafınıza ihtaren bildirilmektedir.
Saygılarımızla,
… / … / 20…
İşveren veya Yetkili Amirin

Adı Soyadı
İmza

